附件1：
[bookmark: _Toc423366021]南通市经济技术实验小学教育集团2020年新进教师暑期封闭式培训服务项目需求说明
一、项目名称：
项目名称：南通市经济技术实验小学教育集团2020年新进教师暑期封闭式培训服务项目
二、采购预算：
本项目采购预算总价为人民币 19.8万元。（主要包括：专家讲课费、专家交通费、食宿费；学员食宿费、交通费；场地租赁费；团建拓展活动费；展板、奖励证书等,如超过80人，增加人数支付学员食宿费），资金来源为 公用经费 。投标报价超过采购预算或最高限价的投标将作为无效投标处理。
三、项目需求说明：
为了能加快学校发展，让学校教师队伍扩充和更新的步伐不断加快，我们决定对2020年新分配和新引进的教师进行培训。使新进教师及早了解校情，了解学校制度，融入实小文化，以期新教师能更快地熟悉教师岗位特点，适应新的岗位，激发当一名实小好教师的激情。
1、培训对象
2020年新分配和引进教师80人左右。
2、培训方式
2.1.集中听取专家专题讲座（至少10名特级教师或副高级职称以上名优教师，每个半天授课时间不少于3小时）
2.2.分学科讲座或研讨（市级教研员至少2人，至少1天）
2.3.团建活动（每晚一场活动，每次活动不少于2小时，目的是增强团队精神）
3、培训模块
3.1教育理想和信念、名师成长
3.2实小理念、文化和制度解读
3.3班集体文化建设；听评课；教学设计；学生心理、教师情绪管理
3.4小学语文、小学数学教材解析与实施
4、培训时间
时间：8月17日至8月23日（共7天）（暂定）
5、培训地点：
5.1培训地点安排在南通城区周边，满足封闭式培训的条件；
5.2培训地点要完全达到疫情防控要求，以及疫情常态化管理能力；
5.3培训地点要有满足学员间隔一米座位的会场以及就餐地点，即能容纳180人以上的会场以及能容纳180人以上的就餐场所）
    5.4住宿房间卫生、整洁、舒适，提供两人标间或单间。
6、培训组织
本次培训，采用校方、承办方相结合的管理模式。
7、培训考核
本项目采用过程性评价和结果性评价相结合的办法
7.1.考核出勤、学习的认真程度、研讨的参与度等。
7.2每半天计算校级培训课时4节
四、培训结束后对培训效果进行测评，满意率90%以上全额付款，每下降5个百分点扣除报价总额的5%.
